
VÌ  SAO CHÚNG TA CẦN 
TRAO QUYƴN CHO 
LAO ĐỘNG NỮ TRONG NÔNG NGHIỆP?

NÔNG NGHIƺP
LÀ NGÀNH VÔ CÙNG QUAN 
TRƌNG eƼI VǆI LAO eǄNG Nǖ
Ở các quốc gia đang phát triển, 
phần lớn lao động nữ hoạt động 
trong lĩnh vực nông nghiệp 

60% 
TẠI CHÂU PHI
HẠ SAHARA

70% 
TẠ I  N A M  Á

TUY
VưY N:NG LǘC SžN XUƨT CƒA Nǖ GIǆI 

LƀI THƨP HŸN NAM GIǆI
bởi họ ít được hỗ trợ tài chính 

và đào tạo văn hóa hơn

KẾT QUẢ LÀ, LAO ĐỘNG NỮ THƯỜNG KHÓ TIẾP CẬN CÁC NGUYÊN LIỆU ĐẦU VÀO HIỆN ĐẠI: 
Chỉ có 39% 
lao động nữ được
tiếp cận thế hệ
hạt giống mới, 
so với con số 59% 
lao động nam
 

CÁC SẢN PHẨM
BẢO VỆ THỰC VẬT

PHÂN BÓN HẠT GIỐNG  

NHǖNG BƨT CưP NÀY DƮN eƲN N:NG SUƨT GIžM
Lao động nữ có thể tăng 

SžN LźǎNG LźŸNG THǘC 
cho trang trại của họ 

LÊN 20-30%
nếu có được những hạt giống và 

nguồn lực hỗ trợ như lao động nam

Hǂ TRǎ Nǖ NÔNG DÂN, 
CHÚNG TA CÓ THƶ NUÔI SƼNG THÊM 

150 TRIƺU NGźǈI NǖA. 


